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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 11 DE MAYO DE

2025

Colegio Don Bosco-Salesianos,
LUGAR Alacant (L'Alacanti)
DATOS 11 de mayo de 2025 TIEMPO 10:12
SECRETARIO Arnau Folgado Arenas TIPO ACTA Asamblea FEV

Asistencia

*La informacion referente a la asistencia de la ultima asamblea FEV se ha perdido debido
a problemas técnicos, disculpen las molestias.

Con voz y voto: 65

Junta Directiva FEV:

Junta Directiva de SdA:

Junta Directiva del MEV:

Junta Directiva del SdC:

Con voz pero sin voto:

Asistentes

Orden del dia propuesto

0. Oracion

1. Constitucion Asamblea y eleccion persona moderadora
2. Lectura y aprobacion, si procede,

del orden del dia

3. Lectura y aprobacion, si procede,

del acta anterior
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4. Informe de gestion
5. San Jordi 2025

DESCANSO

6. Aumento de la cuota de MSC

7. Presentacion y aprobacion, si procede,
del presupuesto ejecutado de 2024

8. Modificacion RRI

9. Informaciones diversas

10. Ruegos y preguntas

Acta

A las 10:12, en segunda convocatoria, comienza la Asamblea General, con los asistentes y
el orden del dia estipulados al inicio del presente documento.

Bienvenida

Susanna (Presidencia) da la bienvenida y agradece la asistencia a todas las participantes.

1. Constitucion de la asamblea y eleccion de la persona moderadora
Arnau (Secretaria) explica las normas de la asamblea:

1. Todas las personas asistentes que pertenecen a un grupo, equipo asociativo o junta
directiva tienen derecho a voto. El voto en esa asamblea es indelegable.

2. La Asamblea FEV esta cerrada. Las personas asistentes que lleguen una vez haya
comenzado, para poder ejercer sus derechos de voz y voto, deben estar
acreditadas previamente.

3. Los debates de la Asamblea FEV seguiran la planificacion establecida en el orden
del dia fijado y aprobado. No podran ser sometidos a votacion temas que no se
encuentren incluidos en el Orden del dia.

4. Se abrira un primer turno de palabra para resolver dudas del punto en cuestion que
se esté tratando. Se abrira un segundo turno de palabra sélo para solucionar dudas
que hayan podido quedar con el primer turno de palabra. No pueden iniciarse
temas que no se hayan tratado en el primer turno de palabra. S6lo en caso
excepcional, y para despejar dudas, se abrira un tercer turno de palabra.
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5. Los tipos de votacidon existentes son: A favor, en su contra, en blanco. También
existe el derecho de abstencién que no se contabilizara para los calculos de las
mayorias necesarias. Los votos nulos tampoco se contabilizaran.

6. Concluido el debate y votacion de los puntos del Orden del dia, se abrira un punto
de ruegos y preguntas, que deben hacer referencia a temas no tratados en el Orden
del dia.

7. Se ha enviado todo el contenido previamente explicado, con el objetivo de facilitar
la transparencia y participacion.

Se recuerda que la Asamblea es un espacio de debate y participacion, un espacio de todas
y para todas y un sitio de construccion y aprendizaje. Se intentara hacer la Asamblea lo
mas didactica posible y se invita a la gente que participa por primera vez que pregunten a
las personas que les acompanan o directamente intervengan en los debates.

Se propone como moderador a “J.C.” del Grupo Escolta Aguilas, si nadie se opone.

2. Lecturay aprobacion, si procede, del orden del dia
Arnau (Secretaria) presenta el orden del dia que se envié con la convocatoria.

Se abre primer turno de palabra que se cierra sin ninguna aportacion.
Se aprueba el orden del dia por asentimiento.

3. Lecturay aprobacion, si procede, del acta anterior
Arnau (Secretaria) presenta el acta de la Asamblea General Ordinaria que tendra lugar el
27 de octubre de 2024 en el Centro Cultural de la Marina en Castelld de la Plana.

Se abre turno de palabra.

4. Informe de gestion
e Susannay Clara (Presidencia):

o Coordinacion de la organizacion interna de la junta.

o Reuniones de seguimiento con la gerencia.

o Contacto y coordinacion con las presidencias de las tres asociaciones.

o Gestion de la comision de entorno seguro y organizacion de la proxima
formacion.
Representacion interna y externa (MSC, CVJ, actividades asociativas, FSSJ...)
o Coordinacion del Sant Jordi 2025
o Acompahamiento a los equipos asociativos.

O

e Miquel (Tesoreria):
o Cierre del ejecutado 2024.
o Pago Ayudas FEV.
o Seguimiento situacion econémica FEV.



O O O O O O

Seguimiento convenio la Aventura.
Seguimiento convenio FSSJ.

Pago transferencias, cuotas y nominas.
Seguimiento modificacion cuota MSC.
Formacion DUROC.

Reactivacion mantenimiento evolutivo DUROC.

e Arnau (Secretaria):

(@]

0O O O O O

Realizacion y supervision de las convocatorias de asambleas y
consejos

Redaccion de las actas de los Consejos y Asambleas
Seguimiento y soporte a la oficina y al personal técnico.
Firmar todo tipo de documentos.

Seguimiento CUDU

Coordinacion logistica Sant Jordi 2025

e Paula (Comunicacion):

o

O
o
o
o

Maquetacion de documentos y presentaciones.

Disefio y maquetacion de post y stories para instagram.
Maquetacion documentos Sant Jordi 2025.

Seguimiento del equipo de comunicacion

Post Sant Jordi 2025.

e Pablo(Escola Lluerna):

(@]

o

o

o

FECHA 24/25:
m 16 participantes (11 grupos)
m Finalizada parte tedrica
Curso de primeros auxilios 24/25
m 18 participantes
Asamblea de Junio:
m Preparacion ronda 25/26
m Evaluacion revision de DAT
m Final proceso de incorporacion de TUFQ's (10)
NOVEDADES
m Memoria MAT simplificada
m  Memoria DAT simplificada

e Angela (Vocalia 4 Vents):

o
o

Creacion del Calendario 2025 del proyecto.

Organizacion y acompanamiento en el encuentro de jefes/as
Bullanguera 2025.

Organizacién y acogida del encuentro de Equipos Generales de las
entidades de 4 Vents.



o Coordinacion y seguimiento de las reuniones mensuales del Consejo 4
Vents.

e Albert (Animacion pedagogica):
o Comunicacion con las Responsables de Animacion Pedagogica
asociativas
o Coordinacion de los equipos de Animacion Pedagodgica del Sant Jordi
2025

e Nacho (Equipos de Accion):
o Participacion en el Grupo de trabajo de Socioecondémica del CVJ, con
la creacion de la campana del 1 de Mayo.

e Juan Mateu (Presidencia SdC):
o Actividades diversas.
o Actualizacion de la documentacion de los grupos.
o Decretos aprobados
o Asamblea del 8 de Junio.
o Estado de las cuentas.

e Carla (Presidencia MEV):
o Préximo domingo 18 de mayo consejo MEV
o Estamos trabajando en el relevo
o Documentacion de campamentos de verano
o Grabacién himno mev en proceso

e Paula(Presidencia SdA):
o Hemos hecho un merxan muy guay del 40 aniversario
Festival de la cancion: jhoy 11 de mayo!
Comision de revision y actualizacion de los estatutos + RRI
Proximas fechas importantes:
m 18 de mayo - reunion ordinaria

O O O

Turnos de palabra.

Se abre el primer turno de palabra. Se cierra.

5. Sant Jordi 2025
Susanna pasa a dar varios datos en relacion con el Sant Jordi FEV 2025:

Asistentes: 24000 personas y 177 ramas



Y hacemos un resumen de los puntos de la evaluacion mas destacables. Como son los
mayores errores, aspectos a mejorar y aspectos positivos.

Por Ultimo, se proyecta el video resumen y se pasa un QR para poder ver las fotos que se
han hecho durante el fin de semana

Se hace un receso entre las 10:54 y las 11:36

6. Aumento de la cuota de MSC
Miquel explica a donde va el dinero que se paga por cuota. Donde una parte va a la

asociacion, y otra a la FEV y de la parte de la FEV, una va a parar a MSC. Se hace una tabla
resumen de como ha ido evolucionando esta parte de la cuota a lo largo de los anos:

ANO | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MSC 4,10€ | 4,17€ | 4,26€ | 4,32€ | 4,32€ | 5,03€ | 548€  5,67€ | 6,67€
FEV 13€ 13€ 13€ 13€ 13€ | 13,5€ § 13,5€ | 13,5€ | 13,5€

Difer 8,9€ | 8,83€  8,74€  8,68€ | 8,68€ | 8,47€ | 8,02€ | 7,83€ | 6,83€
encia

Puede observarse que la FEV solo ha subido la cuota en el afo 2022, absorbiendo las
subidas de MSC que son constantes a lo largo de los anos.

Por primera vez en toda la serie historica, MSC ha subido la cuota 1€ por persona de un
ano a otro. En resumen, cada ano la FEV recibe menos dinero de parte de sus asociadas,
por tanto es probable que en los proximos anos se tenga que subir la cuota por parte de la
Federacion para seguir siendo viables econdmicamente.

Se abre el primer turno de palabra. Se cierra.

7. Presentacion y aprobacion, si procede, del presupuesto ejecutado de 2024
Miquel presenta el ejecutado del presupuesto del ejercicio 2024:

B PRESSUPOST FEV 2024_Ejecutado_.pdf
Se abre el primer turno de palabra.

Gaizka (AE Seeonee): Pregunta por dénde se han pasado los documentos.

2026

>6,67€


https://drive.google.com/file/d/1Dqtd527ngelxOUJ1MhXos1fOnXoFc05s/view?usp=drive_link
https://www.flickr.com/photos/scoutsfev/albums/72177720326037509/
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Miquel (Tesoreria): En el correo en la convocatoria esta toda la documentacion de la
asamblea.

Votacion
Votos en contra:0
Votos a favor: 64
Votos en blanco: 0
Se aprueba con 64 votos a su favor.

8. Modificacion RRI
Susanna explica que para formar un equipo FEV deben presentarse, minimo, 9 cargos, que

estan determinados por los estatutos y el RRI. De estos dos documentos, los estatutos
estan por encima. Por tanto, lo que se quiere es modificar el RRI para que coincidan los
cargos obligatorios y que no sea necesaria tanta gente para presentar un equipo.

Se presentan los documentos del RRI 'y de la propuesta de modificacion.
B RRI Vigent.pdf
B Proposta de modificacio RRI.pdf
Se abre el primer turno de palabra. Se cierra.
Votacion
Votos en contra:0
Votos a favor: 65
Votos en blanco: 0
Se aprueba con 65 votos a su favor.

9. Constitucion de la mesa electoral para la eleccion de la Junta Directiva
2025-2028

Arnau recuerda que termina la legislatura y que se abre el plazo para presentar
candidaturas a la junta directiva 2025-2028.

Explica cual es la diferencia entre los estatutos y el RRI, y que en estos documentos se
encuentran resumidos cuales son las funciones de cada cargo, por si alguna persona
asistente quiere presentarse.


https://drive.google.com/file/d/11EyG99gbS3QzDak5OQ-XmfDreFo5AtBA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MMsIKhWV3hfd8Gnm3cYdzppoHjSKYGdN/view?usp=drive_link
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Tal y como dice el RRI, la mesa electoral se forma el mismo dia de la asamblea de
septiembre con las personas asistentes, pero se ha ahadido este punto por si alguna
persona de la presente asamblea quiere participar y asi ya tendriamos la mesa formada
con antelacion.

Se abre el primer turno de palabra. Se cierra.

10. Informaciones diversas

Merxan:

Después de esta asamblea ya se ha repartido todo el merchan y todos los grupos
deben tenerlo todo.

FSSJ
Rafa es presentado como nuevo presidente de la FSSJ.

Nos cuenta que en la Ultima junta de colaboradores se decidié que a partir de
ahora la zona de acampada de la sierra calderona sera gratuita.

También se esta en conversaciones con la consejeria de Medio Ambiente para poder
gestionar la zona de acampada de Tuéjar, que actualmente esta en desuso.

Escuela Lluerna

Existen dos cursos extra disponibles, el de seguridad en montana el 29 de junio y el
de manipulador de alimentos y aguas del 10 al 27 de junio.

Se presenta un QR con un formulario para hacer una consulta a los grupos para que
puedan decidir qué quieren hacer para el préoximo curso, si hacer un DAT y un MAT
o dos MATs. Ademas hay una serie de preguntas para que las personas que no se
forman en la Escola Lluerna puedan decir por qué razon no lo hacen.

Se abre el primer turno de palabra. Se cierra.

11. Ruegos y preguntas

Se abre el primer turno de palabra.

Maialen (AE la Safor): Nos invita a las paellas de su grupo
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Itziar (Equipo SdA): recuerda que han hecho merchan y que se pueden hacer mas si hay
mucha demanda.

Elena (AE Gilwell): Su grupo ha ido de campamento a la zona “Rio Grande” de Quesa. En
un primer momento les habian dicho que iban a compartir la zona con otro grupo, pero la
realidad fue que por la zona no paraba de pasar gente, vehiculos, las personas entraban en
los mismos banos que las ninas y nifos. Querian saber si pueden hacer algo.

Arnau (Secretaria FEV) y Susanna (Presidencia): Piden el nombre de la zona para tenerlo
en cuenta y dan las gracias por dar la informacion para que el resto de grupos sean
conscientes de lo que ocurre en esa zona de campamento.

Miquel (Tesoreria): Como se ha abierto el plazo para presentar candidaturas para la nueva
junta, él y alguna persona mas del actual equipo estarian interesados en proponer una
nueva candidatura e invitan a la gente que quiera participar.

Se abre el segundo turno de palabra.

Africa (AE I'Om): Su grupo también ha ido a la zona de campamento del Rio Grande y
comenta experiencias similares.

Clara despide la asamblea y da las gracias a todas por estos 3 anos de legislatura.

A las 12:39 se da por finalizada la Asamblea.
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